Projekt

z dnia 12 grudnia 2025r. o
Zatwierdzony przez .Burmistrz./-/ Pawel Wojcik

UCHWALA NR.........cceeuunee
RADY MIEJSKIEJ W CHMIELNIKU

w sprawie ustalenia kwoty dotacji przypadajacej na jedng osobe bedaca uczestnikiem lub pracownikiem
Centrum Integracji Spolecznej w Chmielniku w 2026 r.

Na podstawie art. 10 ust. 4 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 83 ze zmianami) i art. 4! ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2151) Rada Miejska w Chmielniku, uchwala co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ na 2026 rok miesigczng kwote dotacji dla Centrum Integracji Spotecznej w Chmielniku
w wysokosci: 900,00 zt brutto na jednego uczestnika zaje¢ reintegracji zawodowej i spotecznej lub pracownika
Centrum Integracji Spoteczne;.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Chmielnik.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Chmielniku

Anita Jablonska

Sporzadzit: Tomasz Biernacki
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy o zatrudnieniu socjalnym dzialalno$¢ centrum integracji spotecznej
prowadzonego przez organizacj¢ pozarzadowa finansowana jest migdzy innymi z dotacji pochodzacej
z dochodéw wtasnych gminy w tym przeznaczonych na realizacj¢ programu profilaktyki irozwigzywania
probleméw alkoholowych. Kwota dotacji, w przypadku gdy instytucja tworzacg jest organizacja pozarzadowa,
jest ustalana jako iloczyn kwoty okreslonej uchwata rady gminy oraz sumy liczby uczestnikow zajgc
reintegracji zawodowej i spolecznej prowadzonych w Centrum i liczby pracownikéw Centrum, wedlug stanu
na koniec miesigca, i wyptacana w terminie do 10. dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, za okres na ktory
zostata przyznana dotacja (na podstawie ztozonego wniosku). Kwota dotacji nie moze przekroczy¢ kwoty
stanowigcej rownowartos¢ kosztow dziatalnosci Centrum, pomniejszonej o przychod uzyskany z dziatalnosci,
o ktorej mowa w art. 9. Ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

W budzecie miasta i gminy Chmielnik na 2026 rok planuje si¢ dofinansowanie Centrum Integracji
Spotecznej w Chmielniku (Centrum), na wspieranie ekonomii spotecznej: dziatalno$¢ na rzecz integracji
zawodowej dla osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym w zakresie zatrudnienia socjalnego. Srodki
finansowe na ten cel beda pochodzi¢ z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2026-2029 w Gminie Chmielnik.

Zesp6t pracujacy w Centrum to 4 pracownikdéw (2 instruktorow, pracownik socjalny, ksiegowa) oraz
12 uczestnikdw. Dotacja bedzie przeznaczona na pokrycie wynagrodzen zatrudnionych pracownikéw, na
wydatki zwigzane z dzialalno$cig jednostki oraz na wydatki zwigzane z uczestnictwem danych oséb w Centrum
Integracji Spotecznej tj.: positki profilaktyczne, odziez robocza, badania lekarskie, czynsz za wynajem
pomieszczen itp.

Niniejsza uchwata okresla kwote miesi¢czng na jedng osobe bedaca uczestnikiem zaje¢ oraz pracownikiem
Centrum. Zgodnie z art. 10 ust. 4 ustawy o zatrudnieniu socjalnym, wysokos$¢ dotacji ustalana jest jako iloczyn
kwoty okreslonej uchwatg Rady Miejskiej oraz liczby uczestnikow zajec reintegracji zawodowej i spoteczne;j
prowadzonych w Centrum i liczby pracownikéw Centrum (12 uczestnikéw i4 pracownikéw, co stanowi
Tacznie 16 osob).

Jednocze$nie Centrum Integracji Spotecznej w Chmielniku oswiadcza, ze kwota dotacji nie przekracza
kwoty stanowiacej réwnowarto$¢ kosztow dziatalnosci Centrum, pomniejszona o przychod uzyskany
z dziatalnosci, o ktorej mowa w art. 9 Ustawy o zatrudnieniu socjalnym.
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