Projekt

zdnia 8 maja2026r. Zastepca BurmiStrZE} _
Zatwierdzony przez ....../z/. Malgorzata Przezdzik

UCHWALA NR.........cceeuunee
RADY MIEJSKIEJ W CHMIELNIKU

z dnia 18 maja 2026 .

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmin¢ Chmielnik.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2025r., poz. 1153 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 i ust. 6a w zwigzku z art. 91 d pkt. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024r., poz. 986 ze zm.) oraz art. 18 ust. 1 ustawy z dnia
25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z2025r.,
poz. 1160), Rada Miejska w Chmielniku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaly Nr XV1/143/2019 Rady Miejskiej w Chmielniku z dnia 25 listopada 2019 .
w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach iplacowkach o$wiatowych
prowadzonych przez Gming Chmielnik ( Dz. Urz. Woj. Swietokrzyskiego z 2019 r., poz. 4583) zmienionej
uchwala Nr XLVI1/464/2022 Rady Miejskiej w Chmielniku z dnia 26 pazdziernika 2022 r. (Dz. Urz. Woj.
Swietokrzyskiego z 2022 1., poz. 3684) uchyla sie w catoéci przepisy rozdzialu VI Wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy w Chmielniku.

§ 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swigtokrzyskiego i wchodzi
w zycie po uplywie 14 dni od jej ogloszenia.

Sporzadzil: Andrzej Lopacinski
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Uzasadnienie

Konieczno$¢ wprowadzenia zmian do tej uchwaly wynika z ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy
— Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw, ktora wprowadzita zmiany w brzmieniu art. 30 ust. 6 Karty
Nauczyciela dotyczace uregulowan zasad obliczania

1 wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw.

Wecezeséniej ustalenie szczegolowych zasad obliczania i wyptacania tych wynagrodzen byto uregulowane
w Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach

i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Chmielnik.

Z dniem 1 wrzeénia 2025 roku zasady te zostaly okreslone bezposrednio w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela ina podstawie art. 18 ust. 1 ustawy zdnia 25 lipca 2025 . o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw dotychczasowy regulamin zachowuje moc nie dluzej niz przez
18 miesiecy od dnia wejscia w zycie tej ustawy tj. do dnia 1 marca 2027 r.

Wobec powyzszego z przepisow tych wynika potrzeba usunigcia zapiséw Rozdziatu VI Wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw z dotychczas obowigzujacego regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach

i placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Gming Chmielnik na podstawie uchwaty Rady Miejskiej
w Chmielniku.

Projekt uchwaly byl przestany do uzgodnienia ze zwiazkiem zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.
Z udzielonej odpowiedzi z dnia 28 kwietnia 2026 r. wynika, ze Zarzad Oddzialu Migdzygminnego ZNP
nie wnosi zastrzezen do zaproponowanych zmian w tym regulaminie.
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